
   

 

   

 

 

 

 
 

 

 

 

 

BELEIDSPLAN  

Regeneration Foundation 
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Inleiding 

De Stichting Regeneration Foundation richt zich op doelen welke door de VN zijn opgesteld, ook wel de SDG's genoemd, met 

name de doelen die zijn gericht op de jeugd. Dit, omdat het direct in relatie staat tot de toekomst en hoe hun volwassen leven 

er uit zal zien. 

SDG's, of Sustainable Development Goals, zijn een reeks van 17 doelstellingen die in 2015 zijn vastgesteld door de 

Verenigde Naties als onderdeel van de Agenda 2030 voor duurzame ontwikkeling. Deze doelen zijn gericht op het 
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bevorderen van economische groei, sociale inclusie en milieubescherming om een duurzame toekomst voor de planeet en 

haar inwoners te bevorderen. 

De 17 SDG's zijn als volgt: 

1. Geen armoede 

2. Geen honger 

3. Goede gezondheid en welzijn 

4. Kwaliteitsonderwijs 

5. Gendergelijkheid 

6. Schoon water en sanitair 

7. Betaalbare en duurzame energie 

8. Fatsoenlijk werk en economische groei 

9. Industrie, innovatie en infrastructuur 

10. Ongelijkheid verminderen 

11. Duurzame steden en gemeenschappen 

12. Verantwoorde consumptie en productie 

13. Klimaatactie 

14. Leven onder water 

15. Leven op het land 

16. Vrede, justitie en sterke publieke diensten 

17. Partnerschap om doelstellingen te bereiken 

Elk van deze doelen is op zichzelf belangrijk, maar ze zijn ook nauw met elkaar verbonden. Bijvoorbeeld, als we de 

armoede willen verminderen, moeten we ons richten op het bieden van fatsoenlijk werk en economische groei, evenals het 

verbeteren van de kwaliteit van het onderwijs en de gezondheidszorg. Ze dienen dus als mondiaal kompas voor de 

uitdagingen van de moderne tijd.  

De SDG's zijn bedoeld om een universele agenda te zijn die wordt nagestreefd door zowel ontwikkelde als 

ontwikkelingslanden. Ze zijn gebaseerd op het idee dat economische ontwikkeling, sociale ontwikkeling en 

milieubescherming hand in hand moeten gaan om een duurzame toekomst voor iedereen te creëren. Achter de zeventien 

doelen zitten 169 targets, welke de doelen nog concreter maken. 

 

Wat wij willen bereiken 

We willen ervoor zorgen dat onze planeet gezond blijft, zodat toekomstige generaties een veilige en 

stabiele toekomst hebben.  

Op dit moment wordt de aarde bedreigd door dingen als vervuiling, gebruik van schadelijke pesticiden en van fossiele 

brandstoffen wat leidt tot klimaatverandering en het verlies van biodiversiteit. Dit is slecht voor onze gezondheid en het 

milieu. We denken dat het belangrijk is om anders te gaan denken. In plaats van alleen aan onszelf te denken, moeten we 

aan de hele planeet denken. 

We willen dat gezond eten, zoals groenten en fruit zonder schadelijke chemicaliën, gratis beschikbaar is voor scholieren. 

Zo krijgen ze van jongs af aan gezonde voedingsstoffen . Ook willen we dat scholieren leren over het klimaat, biodiversiteit, 

en hoe hun keuzes invloed hebben op de wereld om hen heen Hierbij wordt ingezet op de intrinsieke motivatie, flexibiliteit 

en wendbaarheid van de jeugd. Door deze veranderingen hopen we een positieve impact te hebben en de planeet te 

redden. Doordat kinderen een groot deel van hun tijd op school doorbrengen, is het belangrijk dat hier de basis wordt 

gelegd. Wij zijn van mening dat groene schoolpleinen en goede lespakketten hier een belangrijke en positieve bijdrage aan 

leveren. Omdat schoolpleinen nu nog vaak stenen pleinen zijn, zullen leerlingen op die manier leren bijdragen aan 
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toename van biodiversiteit. Door nature based aanpassingen zullen leerlingen daarnaast leren over klimaatadaptatie 

(dus bv aanpassingen om wateroverlast tegen te gaan in de vorm van wadi's of meer schaduwplekken creëren etc,) 

 

Hoe wij dat willen bereiken 

De Regeneration Foundation biedt scholen een compleet pakket aan, waarbij het draait om klimaateducatie, een 

nieuw schoolplein vol met natuurlijke aspecten ipv de vele tegels die zij nu nog vaak bevatten, en groente en fruit op 

school in  de vorm van een project. Dit pakket bevat de volgende onderdelen: 

1. De opening van het project door middel van een gastles. 

2. Een samenwerking met de leerlingen waarbij zij door middel van bijvoorbeeld tekeningen, maquettes enz 

aan kunnen geven hoe hun ideale schoolplein er uit ziet. Hierbij zal gestuurd worden op maximaal de helft 

betegeling en een gedeelte voor een moestuin. 

3. Een lespakket over klimaat en biodiversiteit per leerjaar, waarmee de leerkracht zelf met de leerlingen aan 

de slag kan. 

4. Een 3D ontwerp van het nieuwe schoolplein. 

5. Het realiseren van het nieuwe schoolplein. 

6. Een tussentijdse extra gastles voor de leerjaren 5 t/m 8. 

7. Een feestelijke opening van het schoolplein in combinatie met de afsluiting van het project. 

8. Gedurende het schooljaar zal iedere leerling dagelijks biologisch en onbespoten groente en/ of fruit 

ontvangen. 

 

Wat we nodig hebben om dat te bereiken 

A. De school kan zich kosteloos aanmelden voor het project. De financiering wordt gerealiseerd door middel 

van subsidies, welke door Top Level Punt in Hardenberg worden aangevraagd en geregeld. 

B. De gastlessen en het maken van het schoolpleinontwerp zal gebeuren middels de inzet van zzp-ers en 

vrijwilligers 

C. De materialen voor het nieuwe schoolplein zullen ingekocht worden bij bedrijven die duurzaamheid hoog in 

het vaandel hebben staan. 

D. Het realiseren van de nieuwe schoolpleinen zal deels gedaan worden door leerlingen van groen-opleidingen 

(zoals bijvoorbeeld hoveniers in opleiding). Daarnaast zal een beroep worden gedaan op ouders van de 

leerlingen, om het zo een project van iedereen te maken. 

E. De lespakketten over klimaat en biodiversiteit voor de leerkrachten zullen ontwikkeld worden door zzp-ers. 

F. Voor de levering van het fruit en de groente zijn verschillende opties: 
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• Lokale boeren zullen benaderd worden. Indien zij geheel biologisch fruit en/ of groente kunnen leveren, zal 

dit aldaar worden afgenomen. 

• De Regeneration Foundation heeft als uiteindelijke doel een groot stuk land in de omgeving om te zetten 

naar een voedselbos/ moestuin. Hierbij kunnen zij direct leveren aan deelnemende scholen. 

 

Hoe we dit gaan financieren 

Top Level Punt in Hardenberg is gespecialeerd in het aanvragen van subsidies voor maatschappelijke organisaties. 

Zij zal de Regeneration Foundation hier in adviseren en ondersteunen. Doordat de stichting een ANBI status aan zal 

vragen, is er veel mogelijk op het gebied van financierings-aanvragen. Daarnaast zal er een beroep worden gedaan 

op bedrijven en inwoners om de stichting te steunen middels donaties. 

De stichting zal werken met mensen op zzp-basis, omdat de hoeveelheid van uren afhankelijk zijn van het aantal 

scholen dat zich aanmeldt. In eerste instantie zullen er geen mensen op de loonlijst komen te staan. Indien in een 

later stadium blijkt dat dit wel nodig is, zal het bestuur er voor kiezen dit alsnog te doen. 

 

Termijn van het beleidsplan  
 

De termijn is gesteld op 2 jaar. Indien nodig kunnen er tussentijdse wijzigingen plaatsvinden. 

 

De SDG's waar op ingezet wordt 

SDG 2: Geen honger 

“Vergeleken met andere landen komt ondervoeding in Nederland niet vaak voor. Bij ons ligt de nadruk van dit doel op de 

duurzaamheid van de voedselproductie en de impact ervan op de kwaliteit van de leefomgeving en het dierenwelzijn. Ook 

voedselverspilling moet afnemen”. 

 

SDG 4: Kwaliteitsonderwijs 

“SDG 4 is gericht op adequaat onderwijs, welke voor mensen in alle leeftijdscategorieën en in alle levensfasen van belang is,  

van voorschoolse educatie tot ‘een leven lang leren’. Onderwijs zorgt ervoor dat de werkenden over vaardigheden beschikken 

om te kunnen functioneren in een kennisintensieve omgeving en een veranderende samenleving. 



   

 

5 
 

 

Bij dit doel focussen wij ons in eerste instantie op subdoel 4.7: Er tegen 2030 voor zorgen dat alle leerlingen kennis en 

vaardigheden verwerven die nodig zijn om duurzame ontwikkeling te bevorderen, onder andere via vorming omtrent 

duurzame ontwikkeling en duurzame levenswijzen, mensenrechten, gendergelijkheid, de bevordering van een cultuur van 

vrede en geweldloosheid, wereldburgerschap en de waardering van culturele diversiteit en van de bijdrage van de cultuur tot 

de duurzame ontwikkeling. Zo zullen zij in staat zijn een positieve bijdrage te leveren aan de veranderende maatschappij en 

de eerder genoemde vraagstukken. 

SDG 13: Klimaatactie 

“SDG 13 is gericht op de aanpak van door mensen veroorzaakte klimaatcrisis. In 2015 is het Parijs-akkoord tot stand gekomen 

dat beoogt klimaatverandering en de nadelige effecten daarvan te verminderen. De effecten van klimaatverandering vormen 

een bedreiging voor mens en natuur.” 

 

 

 

Bij dit doel focussen we in eerste instantie op subdoel 13.3: “De opvoeding, bewustwording en de menselijke en institutionele  

capaciteit verbeteren met betrekking tot mitigatie, adaptatie, impactvermindering en vroegtijdige waarschuwing inzake 

klimaatverandering”. We vinden het daarbij belangrijk om de leerlingen handelingsperspectief te geven.  

 

Waar we dit willen gaan doen 

Stichting Regeneration Foundation zal zich de eerste 2 jaren richten op de jongeren binnen de gemeente Hardenberg. Indien 

dit alles voorspoedig verloopt en kansen zich voordoen, zal dit worden uitgebreid naar de rest van Nederland. 

 

Huidige situatie 

De Regeneration Foundation werd opgericht op 8 april 2018. De stichting is opgericht met als doel om de omslag naar 

regeneratieve landbouw een boost te geven. Nu in 2024 waait er met een nieuw bestuur en een nieuw team een frisse 

lentewind en wordt de focus verbreed naar klimaateducatie en groene schoolpleinen. 



   

 

6 
 

Het is bekend bij scholen dat zij een subsidie voor het vergroenen van schoolpleinen aan kunnen vragen. Het blijkt echter 

zo te zijn dat zij dan vaak niet weten hoe zij dit aan moet pakken of waar te beginnen. Doordat de Regeneration Foundation 

deze subsidies rechtstreeks zal aanvragen, kan bij de school alles uit handen worden genomen, van ontwerp tot realisatie. 

 

 

 

 
Organisatie 

4.1 Bestuur 

De samenstelling van het bestuur zal, indien deze wens bestaat,  iedere 2 jaar herzien worden. 

Voorzitter:   Isabelle van Eijk 

Penningmeester:  Tom van de Beek 

Secretaris:   Rosanne Rootert 

Directeur:  Dennis ter Horst 

Activiteiten van de organisatie 
 

• Het bestuur is een toezicht houdend orgaan op afstand, de directeur draagt zorg voor de coördinatie. 

• Het bestuur zal  zzp-ers aannemen  en/of mensen in dienst nemen om de gestelde doelen te realiseren, 

waaronder het ontwerpen en realiseren van de schoolpleinen, het ontwikkelen van de lespakketten en het 

verzorgen van de gastlessen. 

• Het bestuur zal een aantal maal per jaar (digitaal) bijeen komen om de situatie te evalueren en waar nodig 

bij te sturen. 

• Het bestuur zal het (financieel) jaarverslag controleren en ondertekenen. 

• Het bestuur ontvangt geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel recht op vergoeding van de 

door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten. 

• De directeur is beleidsmaker van de stichting.                 

• De directeur wordt aangesteld door het bestuur. Diens contract dient getekend te worden door de voorzitter 

en penningmeester van het bestuur. 

• De directeur heeft de volmacht tot maximaal EUR 25.000,- per school. Bedragen die hier boven komen 

dienen goedgekeurd te worden door het bestuur. 
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• De directeur is verantwoordlijk voor de dagelijkse coördinatie, het beheren van de website en socials, het 

binnenhalen van de opdrachten en de aanvraag van de subsidies.  

• De directeur zorgt er voor dat het bestuur op de hoogte wordt gehouden van de gang van zaken. 
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